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2. Charakteristika Skolniho klubu, herny, studovny a knihovny s ¢itarnou

Skolni klub (také téz SK), herna, studovna a knihovna s &itdrnou, je umistén v budové
B v pfizemi zadni ¢asti chodby oznacené B-P-10.

Provoz herny, studovny a knihovny s ¢itdrnou je uren provozni dobou. Otevieno je denné
0d 9:40 do 9:55 hodin (velka piestavka), pondéli od 11:35 do 15:40 hodin, v utery az patek
od 11:35 do 15:30 hodin.

V herné, studovné a knihovné s &itarnou je piitomna vedouci $kolniho klubu. Zaci maji
moznost pravidelné navstévy herny, studovny a knihovny s ¢itarnou béhem celé doby $kolni
dochazky. Zatizeni jsou urena pro vSechny zaky, ucitele a zaméstnance nasi Skoly.

Nabidka, resp. otevieni zijmovych krouzkd, se na zacatku Skolniho roku odviji
od personalniho obsazeni a zajmu ucastnikli. Pisemné piihlasky do jednotlivych zajmovych
krouzkli podavaji zaci prostiednictvim zakonnych zéastupci na zacatku Skolniho roku
a odhlasit se mohou pisemné v pololeti. Do SK jsou piijimani Zaci nasi skoly.

Skolni vzd&lavaci program pro zajmové vzdélavani — $kolni klub, hernu, studovnu a knihovnu
s &itarnou se opira o Skolni vzdélavaci program (také téz SVP) skoly.

3. Cile vzdélavani

Vychovné cile pro SK (zajmové krouzky), hernu, studovnu a knihovnu s &itarnou jsou
v souladu se SVP skoly, ve kterém spole¢né usilujeme o vytvafeni kli¢ovych schopnosti Zika
k fteSeni zivotnich situaci. Zaméfujeme se na kompetence k uceni, feSeni problému
Vv nejriiznéjSich oblastech jako je komunikativni, socialni, persondlni, obcansk4 ¢i pracovni
sféra.

Vedeme ucastniky k vSestranné, ucinné a oteviené komunikaci. Rozvijime schopnost
spolupracovat a respektovat praci a uspéchy vlastni i druhych. Motivujeme je pro cely dalsi
zivot. Podnécujeme je k tvofivému mysleni, logickému uvazovani a feSeni problémd.
Vytvétime potiebu projevu pozitivnich citl v chovéni, jednani a v prozivani Zivotnich situaci.
Rozvijime vnimavost a citlivé vztahy k lidem, prostiedi i k pfirodé. U¢ime je, jak aktivné
rozvijet a chranit fyzické, duSevni a socialni zdravi a jak byt za né odpovédny. Vedeme je
k vzajemné toleranci a ohleduplnosti k jinym lidem, jejich kulturdm a duchovnim hodnotam.
Vychovavame je, jak zit spolené s ostatnimi lidmi.

Jednotlivé cile zavisi na konkrétnich ¢innostech ucastnikd.

Ztetel je bran na:

veékove a individualni zvlaStnosti G€astniki, zakonitosti skupinové dynamiky,
personalni, materidlni a dal$i podminky vzdé€lavani a vychovy,
charakteristiku Skolniho vzdélavaciho programu skoly,

specifiku zdjmového vzdélavani — jeho prostredkd, forem, metod,

zajmy a oc¢ekavani ucastniku, jejich rodict a dalSich Gicastnikd,

ekonomické podminky, ve kterych se zdjmové vzdélavani uskuteciuje,
konkurenéni prostredi.

Klicové kompetence k naplnéni volného ¢asu lze definovat jako specifikum pro zajmové
vzdélavani takto:

e rozviji schopnost aktivniho vyuzivani volného Casu,

vybira pfimétené aktivity ke kompenzaci stresu,

vytvaii ndvyky pro udrzeni zdravého Zivotniho stylu,

vybird vhodné zplsoby, metody a strategie, planuje, organizuje a fidi vlastni volny cas,
vyhledava a tiidi informace vedouci k vybéru vhodnych aktivit dle osobnich dispozic,
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rozviji své zajmy a zaliby,

umi fici ,,ne‘ na nevhodné aktivity,

umi vhodné relaxovat,

pracovni nasazeni a stres dokaze kompenzovat vhodnymi a kvalitnimi aktivitami,
rozviji a vede profesni orientaci,

rozviji odbornost,

rozviji nadani,

vede k seberealizaci,

zvySuje zdravé sebevédomi,

prohlubuje sebereflexi.

Formy vzdélavani

Formy vzdélavani ve SK, herng, studovné a knihovné s &itarnou se uskute¢iiuji denni formou
ptilezitostnou, pravidelnou, osvétovou, individualni, a pfedev§im vyuzitim oteviené nabidky
spontannich ¢innosti. Ve Skolnim klubu (jednotlivych ZK) pak vzdy pravidelné
a individualné.

5.

Podminky prijimani uchazeéi, pribéhu vzdélavani a ukoncovani

Reditelka stanovi ve vnitinim fadu pro jednotlivé formy zajmového vzdélavani podle
§ 2 vyhlasky ¢. 74/2005 Sb., o zajmovém vzdélavani zplsob evidence Gcastniki takto:

Ve Skolnim klubu je urcena jako vedouci zaméstnanec vedouci Skolniho klubu. Zajistuje
prihlasovani a odhlasovani ucastnikii, vybirani poplatkli, pfedavani informaci rodi¢im,
vyfizovani namé&th a stiznosti.

Ugastnikem (Elenem) $kolniho klubu se mize stat kazdy zak §koly (u¢astnikem mize byt
i zak prvniho stupné zakladni Skoly, ktery neni pfijat k pravidelné denni dochazce do
druziny), ktery projevi zdjem. Jejich rodice, resp. zakonni zastupci, musi vyplnit zadvaznou
ptihlasku.

Uplata za zajmové krouzky se provadi pfedem bezhotovostng, a to za 1. pololeti do
30. z4i1 a za 2. pololeti do 15. inora. Uplata se nevraci a vyu¢ovaci hodiny se nenahrazuiji,
kdyZ pfipadnou na statni svatky, prazdniny a feditelskd volna. Za neptitomnost Z4ka se
uplata téZ nevraci. VySe uplaty je stanovena pfedem na Skolni rok. Vedouci Skolniho
klubu kontroluje placeni uhrady v soucinnosti s ekonomkou skoly, pokud jsou rodice
v prodleni s placenim, jednd s nimi. Pokud rodi¢e nereaguji na Ustni vyzvy,
prokazatelnym zptisobem (pfes tfidni uéitele — zapisem do ZK) je pisemné upozorni
na jejich povinnost.

Pokud za tucastnika neni zaplacen poplatek, vedouci Skolniho klubu o tom uvédomi
feditelku koly. Reditelka $koly miize rozhodnout o piipadném vyloudeni uéastnika
z pravidelného z4jmového Utvaru.

Cinnost pravidelnych zajmovych utvart §kolniho klubu se v dobé viech prazdnin, statem
uznanych svatki ptip. feditelského volna prerusuje.

V tfidni knize (Zaznamy o praci v zdjmovém utvaru) je zaznamenavana dochazka
ti¢astnika do SK.

Odhlagovani G¢astniki ze SK je provadéno na zakladé pisemné Zadosti rodi¢t uéastnika
pouze V pololeti.



6. Materialni podminky

SK ma k dispozici tfi mistnosti. V jedné mistnosti (zadni) je umisténa knihovna s kniZnim
fondem, ktery je dle finan¢nich moznosti obménovan. Seznam knih k zapijceni je k dispozici
v tisténé podobé. Seznamy jsou téz k dispozici na webovych strankach Skoly. Vzhledem
k vybaveni (pohovka a konferencni stolek se zidlemi) je prostor vhodny jako ¢itarna.

V druhé mistnosti se nachdzi studovna, ve které jsou umistény cCtyfi pocitace slouzici
K pfipravé Zzaki na vyucovani (zpracovani domadcich ukolt — referatd, které je mozné
I vytisknout) a sttl s zidlemi pro psani domacich ukolt ¢i ke studiu.

Treti mistnost slouzi jako herna, kterda je vybavena televizi s velkoplo$snou obrazovkou
a velkym mnozstvim stolnich her a periodik.

Prostory pro pobyt téastnikli jsou upraveny a zafizeny tak, aby umoziiovaly &innost SK.
Spliuje také odpovidajici pozadavky pro prubéh zajmového vzdélavani po vSech strankach
jako je bezpecnost, snadna tdrzba poiadku a Cistoty ¢i dostatek prostoru. Mistnosti jsou
vybaveny funkénim nabytkem a dal$im modernim zafizenim, ktera spliuji esteticka kritéria.
Dalsi péci o materidlni vybaveni spociva v priabézném dopliiovani a zlepSovani materidlnich
podminek, zejména pro vytvarné, poslechové a sportovni ¢innosti.

Evidence dochézky je pro viechny ucastniky povinna. Ugastnici pfi ptichodu a odchodu
pouzivaji &ipy, které eviduji dochazku a pohyb tcastniki ve SK. Evidence se tyka ucastnika,
kteti navstevu_]l SK volné spontanné a ptileZitostné, ucastniki, ktefi navstévuji SD a &ekaji na
zadinajici ZK, piipadné ukongili ZK, ale SD ma odpoledni program mimo budovu koly.

Z bezpecnostnich diivodi a z divodu ochrany majetku jsou prostory stieZzeny kamerovym
systémem.

7. Personalni podminky

Na zajmovém vzdélavani se podili velky pocet pedagogickych pracovnikii, ktefi zajiStuji

pestrou nabidku vcetné vedeni jednotlivych ZK tak, aby se vzdjemné dopliovali ve svych

specializacich 1 osobnim zaméfeni.

Skolni klub je veden vedoucim $kolniho klubu. Zajmové krouzky jsou lektorovany plné

kvalifikovanymi pedagogickym pracovniky (pfevazné internisty, téz externisty) s danou

specializaci, pfipadné odbornosti, a to podle zaméteni jednotlivych ZK.

Profil vedouciho ZK:

e ma vysokou miru empatie a dovede projevovat viely vztah k Gi€astnikiim ¢innosti,

umi vytvofit pfiznivé socialni klima, umi efektivné jednat s ti€astniky,

Zna a umi fidit Sirokou Skélu riznych zdjmovych aktivit pifimefenych véku ucastnikii,

ma organizacni schopnosti a dokaze ziskat ucastniky ke spolupraci pro sviij ZK,

dokaze vybranymi aktivitami v ucastnicich Cinnosti vzbuzovat zijem o cinnost,

podporovat jejich sebevédomi a rozvijet pozitivni stranky osobnosti,

ma pravni védomi,

e 7Zna bezpecnostni piedpisy pro praci s ucastniky ¢innosti,

e je kreativni a pro své zaméry dokaze ziskat §iroky okruh spolupracovnikli — externistd,
dovede vysledky ¢innosti prezentovat na vetejnosti.

8. Ekonomické podminky

Vysi tplaty za jednotlivé formy zajmového vzdélavani za pololeti ve SK je zvefejnéna
v platném dokumentu ,Uplata za vzdélavani a Skolské sluzby*“ na dany Skolni rok.



Ptedpokladanou vysi jednotlivych zdrojii (finanéni prosttedky ze statniho rozpoctu, ptispeévek
ziizovatele, zapojeni prostiedkll z fondu pfispévkové organizace apod.) urcuje feditelka Skoly
ve spolupréci s ekonomkou. Materialni vybaveni pro jednotlivé formy ¢innosti rovnéz uréuje
feditelka Skoly ve spolupraci s ekonomkou. Piehled nakladii na prostory vyuzivané pro
z4jmove vzdélavani zpracovava ekonomka skoly.

Pravidla pro poskytovani materidlni pomoci Gc¢astnikim z&jmového vzdélavani jsou uvedena
v platném dokumentu ,,Uplata za vzdélavani a §kolské sluzby* na dany $kolni rok.

9.  Podminky BOZP a ochrany zdravi

Ukolem pedagoga (vedouciho ZK) je zajistit pfi praci s détmi bezpecnost fyzickou, ale také
socidlni a emocialni.

Ke kazdému krouzku je vybrano piiméfené prostiedi na uskuteénéni vychovného zaméru
a spliiuje 1 esteticka kritéria.

Ucastnici jsou vedeni k Setrnému zachazeni se svéfenymi pomuickami a majetkem.

Pro &innost SK plati stejna ustanoveni o BOZP jako ve $kolnim fadu (provoznim fadu SK

a provoznim fadu knihovny, studovny a herny). Pokud SK pro svoji ¢innost vyuziva odborné

ucebny, napf. télocvicnu, cviénou kuchynku ¢i dilnu, #idi se rovnéz piislusnymi fady pro tyto

ucebny, se kterym jsou ucastnici prikazn¢ sezndmeni.

Ptipadné urazy musi byt zaevidovany v knize urazti umisténé na vedeni skoly.

Podminky pro hygienické a bezpe¢né ptsobeni:

e vhodna struktura ¢innosti a skladba zaméstnanti,

e vhodny stravovaci a pitny rezim,

e zdravé prostiedi uzivanych prostort - podle platnych norem (vlastni vybavené prostory,
odpovidajici svétlo, teplo, bezhlu¢nost, Cistota, vétrani, velikost sedaciho a pracovniho
nabytku, hygienické vybaveni prostorti),

e bezpecné pomicky,

e ochrana ucastnikil pred Urazy,

e vyrazné oznaceni vSech nebezpecnych predmétl a ¢asti vyuzivanych prostort, pravidelna
kontrola prostor a zatizeni z hlediska jejich bezpecnosti,

e dostupnost prostfedkli prvni pomoci, kontaktli na Iékate ¢i jiné specialni sluzby, prakticka
dovednost zaméstnancii poskytovat prvni pomoc.

Psychosocidlni podminky:

e vytvafeni pohody prostiedi, ptiznivé socidlni klima - otevienost a partnerstvi
v komunikaci, ucta, tolerance, uznani, empatie, spoluprace a pomoc druhému,

e respekt k potfebam jedince a jeho osobnim problémum, ¢innost vychazejici ze zajmu

ucastnikl a osvojovani si toho, co mé pro né prakticky smysl, co vede k praktické

zkuSenosti, vSestranny prospéch ti¢astnika je hlavnim momentem v ¢innosti,

veékova pfiméfenost a motivujici hodnoceni,

ochrana pted nasilim, Sikanou a dal$imi patologickymi jevy,

spoluucast ucastnikli na zivot¢ zatizenti,

v€asna informovanost Ucastnik, resp. jejich zdkonnych zastupct, o ¢innosti ve Skolském

zafizeni.



r v

10. Podminky pro vzdélavani Zaki se specialnimi vzdélavacimi potiFebami

Skolsky zakon upravuje podminky pro vzdélavani déti, zakt a studentdl se specialnimi
vzdélavacimi potiebami. Ucastnikem miiZze byt osoba se zdravotnim postizenim, zdravotnim
znevyhodnénim nebo socidlnim znevyhodnénim.

Zajmoveé vzdeélavani nabizi vyznamny prostor pro integraci UcCastnikli Se Specidlnimi
vzdélavacimi potiebami. Uastnici maji pravo na rovny piistup k zajmovému vzdélavani, a to
1 v piipadé, ze v dané chvili zadny jedinec se specialnimi vzdélavacimi potiebami zafizeni
nenavstévuje.

11. Podminky pro mimoradné nadané zaky

Skolska legislativa definuje mimotadné nadané déti, zaky a studenty jako jedince, u nichz
rozlozeni schopnosti dosahuje mimotaddné Urovné pii vysoké tvofivosti v celém okruhu
¢innosti nebo v jednotlivych rozumovych oblastech, pohybovych, uméleckych a socialnich
dovednostech.

S ohledem na psychosocialni charakteristiku nadanych jedincli je umoZnéno tc€astnikiim, aby
se zapojili do vhodnych zajmovych vzdélavacich aktivit pro tuto skupinu ucastniku, tzn.
aktivity zaméfené zejména na rozvoj tvofivosti, spoluprace, vztahil a socialni a emociondlni
inteligence; moznost a zpusob zafazeni ucastnika do aktivit primarné uréenych vysSim
vékovym skupinam apod.

12. Délka a ¢asovy plan vzdélavani

Casovy plan vzdélavani je zpravidla tvofen na piisluiny $kolni rok. Jedna se predevsim
o nabidku zajmovych krouzki a podle zajmu tcastnikt o realizaci v daném $kolnim roce; dale
pak kulturni a spolecenské akce konané skolou V piislusném Skolnim roce.

13. Obsah vzdélavani

SK zajistuje ucastnikiim naplnéni volného Casu zajmovou cCinnosti se zaméfenim na rdzné
oblasti.

Knihovna s €itarnou

Zakladni dovednost, kterd podmiiiuje celé dalsi vzdélavani a celozivotni uceni, ziskavaji zaci
na pocatku své cesty ke vzdélani. Touto klicovou dovednosti je Cteni s porozuménim
a orientace v textu. Bez ni se Zaci nenauci ucit se, ani nezvladnou praci s modernimi
informa¢nimi technologiemi. Jednim z mist, které tyto dovednosti zakl rozviji, je moderni
forma Skolni knihovny s ¢itarnou a studovnou jako integralni soucast celého vychovné-
vzdélavaciho procesu. Knihovna s ¢itdrnou Se neorientuje pouze na klasické informacni
prameny, ale vyuZivd vSech dostupnych informaci k uspokojeni informacnich potieb Zak
i uciteld skoly.

Obsah vzdelavani vedouci skolniho Klubu konzultuje s tfidnimi uciteli a vhodné tak dopliuje
piedepsanou vyuku. Knihovnu zéci navstévuji spole¢né se ttidou nebo samostatné dle vlastni
potieby. Individualné pak vychazi z potfeb kazdého ucastnika SK (knihovny).

Sluzby knihovny s ¢itarnou — cilem poskytovani knihovnicko-informacnich sluzeb je pomaoci
ucastnikiim ziskat dostupné informace, které potiebuji pro uspokojeni svych potieb.

Knihovna s ¢itarnou plni funkci odborné ucebny pro praci s informacnimi prameny, kde

ucastnici ziskavaji zkuSenosti s praci s klasickymi i elektronickymi dokumenty, informacné
zabezpecuje cely vychovné-vzdélavaci proces a plni funkci



o informacni - zajist'uje informace v souladu se vzdélavacim programem,

e studijni - vytvafi tvlirci prostredi k sebevzdélavani,

e vychovnou (kulturné-socializa¢ni) - podporuje individualni rist osobnosti zaka, prispiva
k dotvafeni mravni a estetické stranky jeho osobnosti, podporou zajmu o uréitou oblast
lidského védéni ovlivituje jeho budouci profesni orientaci i kulturné-spolecenské zajmy.

Studovna

Studovna napomaha k

e vytvafeni dovednosti a ndvyku v oblasti Ctenafstvi a prace s informacemi (uceni ucit se),

e vytvéfeni sytému vychovy ke ¢tenafstvi,

e vychové k samostatnému vyhledavani potiebnych informaci, jejich kritickému hodnoceni
a vyuzivani k tvofivé praci a

e vychové k volbé povoléni.

Soucasti této Cinnosti je 1 vychova k vyuzivani sluzeb riznych informacnich zdroji a sluzeb

véetné Internetu. V ramci Skoly se podili na vytvaieni informacniho systému skoly pro ucitele

a rodice.

Studovna vytvaii podminky, které jsou piimo spjaté s cilovymi pozadavky Narodniho

programu rozvoje vzdélavani.

Herna

Herna plni odpocinkovou, rekreacni, zdjmovou i vychovnou kulturné socializa¢ni funkci.

Slouzi G¢astnikim pro hrani spolecenskych her, ¢teni periodik a relaxaci.

Skolni klub

Béhem mésice zafi obdrzi Zaci seznam nabizenych zdjmovych krouzkid. Vybér je dan

profesnim zastoupenim vedoucich zdjmovych krouzkd.

Od fijna jsou zajmové krouzky otevieny dle véku a poctu ptihlasenych ucastnikd.

Zakladni skola ve sve dopliikove Cinnosti pofada take krouzky pro ucastniky druziny, ktefi

nejsou zapsani vV SK. Tyto krouzky se tematicky shoduji s krouzky SK pro odpovidajici

veékovou skupinu ucastniki.

Vedouci zajmového vzdélavani si stanovi cil, obsah ¢innosti, ocekavané vystupy, metody

prace, klicové kompetence a prifezova témata pro kazdy zdjmovy krouzek.

Cinnost SK probihd v t&chto prostorach koly: uéebny, keramicka dilna, knihovna $koly,

télocvicny, Skolni hiisté, pocitaCova ucebna a ptipadné v dalSich prostorach skoly.

Rozsah denniho provozu SK a rozvrh &innosti schvaluje feditelka $koly na navrh vedouci

Skolniho klubu. Skolni klub realizuje vychovné vzdélavaci, rekreacni ¢innosti a dal$i aktivity

pro zaky Skoly v jejich volném case. Zejména formou odpocinkovych, rekreacnich

a z4jmovych ¢innosti.

e odpocinkové ¢innosti — jedna se napf. o klidové hry a klidné zdjmové ¢innosti,
poslechové ¢innosti apod.,

e rekreacni ¢innosti — slouZi k regeneraci sil, ptevazuje v nich odpocinek aktivni

e z&mové ¢innosti — rozvijeji osobnost zaka a jeho poznani a sebepoznadni, umoziuji
zéktim seberealizaci a dalsi fyzicky a dusevni rozvoj.

Cilem SK je ptispét k prevenci negativnich socialnich jevii svym zaméfenim na volnocasové

aktivity ucastniku.

Vedouci zajmového vzdélavani mohou v ramci mimoskolni vychovy ovlivnit vztah G¢astnikl

k mistu, ve kterém ziji, organizaci besedy se spisovateli a zajimavymi lidmi, nabidkou ve



volném case ucastnikti klubovou ¢innosti zaméfenou na vlastni literarni tvorbu, vydavanim
Skolniho ¢asopisu, poznavanim historie a pamétihodnosti v misté Skoly a dalSimi aktivitami.
Nedilnou soucasti této ¢innosti by méla byt spoluprace s ostatnimi organizacemi zamétenymi
na volnocasov¢ aktivity.

Obsah zajmového vzdélavani muze byt orientacné rozdélen do vzd€lavacich oblasti,
prevzatych z rdmcového vzdélavaciho programu pro zdkladni vzdélavani. Prifezova témata
prochdzeji napti¢ vzdélavacimi oblastmi a umoziuji propojeni vzdélavacich obsahii obori.
Tim pfispivaji ke komplexnosti vzdélavani Gcastnikti a pozitivné ovliviiuji proces utvaieni
a rozvijeni kliCovych kompetenci. Jednotlivé vzdélavaci oblasti jsou tvoreny jednim
vzdélavacim oborem nebo vice obsahové blizkymi vzdélavacimi obory.

Vzdélavaci oblasti zakladniho vzdélavani:

Clovék a jeho svét (uréeno pouze pro 1. stupeii — Misto kde Zijeme, Lidé kolem nas,
Lidé a cas, Rozmanitosti ptirody, Clovék a jeho zdravi)

Jazyk a jazykova komunikace
Matematika a jeji aplikace

Informacni a komunikaéni technologie
Clovék a spoleénost

Clovék a ptiroda

Uméni a kultura

Clovék a zdravi

Clovek a svét prace

Prarezova témata zakladniho vzdélavani:

Osobnostni a socialni vychova

Vychova demokratického obc¢ana,

Vychova k mysleni v evropskych a globalnich souvislostech
Multikulturni vychova

Environmentalni vychova

Medidlni vychova
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14. Piiklady nabidek zajmovych krouzki SK

Jazykové:
e Logopedicka prevence
o Ctenaisky a literarni
e Jazykovy krouzek Angli¢tina pro nejmensi
e Jazykovy krouzek Anglictina s usmévem
Matematické:
e Cvieni z matematiky
e Pfiprava na pfijimaci zkousky
e Pocitacovy krouzek
Estetické:
e Vytvarny
o Keramicky
e Hudebné pohybovy
e Dramatickd vychova
e Hudebni — flétna, kytara

Pracovni:
e Tvofiva dilna
e Vareni

o Vsekutilek (Sikovné ruce)

Sportovni:

e Micové hry
Vybijena
Florbal
Pohybové hry
Basketbal
TeeBall
BeeBall
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